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3.   Colectarea informa ? iilor necesare modificării Programului Opera ? ional Competitivitate 2014 - 2020.  
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5.   Lansarea apelurilor de proiecte în conformitate cu calendarul stabilit de AM POC.  

6.   Participarea  ? i organizarea procesului de evaluare  ? i selec ? ie.  
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11.   Organizarea comitetului de selecţie.   
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13.   Întocmirea, verificarea, avizarea  ? i supunerea spre aprobare a Contractelor de Finanţare.  

14.   Întocmirea listelor de proiecte angajate  ? i necontractate în vederea ob ? inerii dezangajării  bugetare .  
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16.   Ţinerea unei evidenţe stricte şi păstrarea tuturor datelor, rapoartelor, corespon denţei şi  documentelor legate de proiectele înregistrate, aşa cum sunt acestea definite de legislaţia  comunitară în domeniu, inclusiv prin arhivarea corespunzătoare a acestora, conform  procedurilor interne relevante şi în termenul prevăzut de legislaţia na ţională şi comunitară în  vigoare  

17.   Introducerea, prelucrarea si managementul informatiilor specifice domeniului de activitate al  Directiei de evaluare, selectie si contractare la nivelul Sistemului Informational Unic de  Management (SMIS)  -   dacă este cazul  

